KPMG

KPMG contribuye para que ninas de
£SCas0S ecursos puedan continuar

SUS estudios este ana

1 [ EDUCACION IGUALDAD
DE LA POBREZA UE CALIDAD DE GENERD LOGRAR
LOS DBJETIVDS

iviid M| R

#CompromisoKPMG

17 ALIANZAS PARA

Newsletter | Marzo del 2021

En alianza con CARE Peru, impulsamos la educacion con igualdad en el inicio del afio escolar 2021

Al cierre del 2020, fruto de la crisis sanitaria desatada por la COVID-19, las brechas y la falta de recursos para la educacién
remota fueron retos para el sector educacidn a nivel nacional, lo que ocasiond que 300,000 estudiantes desertaran del sistema
educativo, segun el MINEDU.

En ese sentido, segun CARE el 60% de estudiantes de las zonas rurales del Perd no han concluido el colegio en edades
oportunas. Asi, ante el inicio del ano escolar 2021, por sexto aino consecutivo KPMG colabord con CARE en su programa
“Minas con Oportunidades”, como parte de sus programas de sostenibilidad. En esta ocasion, la Firma recaudo 5/, 100,
000 para apoyar a mas de 900 nifias y nifios de bajos recursos economicos a volver a clases y culminar sus estudios, asi como
a desarrollar sus habilidades socioemocionales y que puedan recibir asesorias en educacion sexual integral y emprendimiento
financiero.

“En KPMG estamaos orgullosos de nuestros profesionales por apoyar, desde hace seis anos, este proyecto y demastrar que aun
en tiempos de incertidumbre apostamos por el desarrollo de las niflas de nuestro pais. Nos alegra saber que lo recaudade logrard
empoderar a miles de nifas para acceder a mayores oportunidades, asi como también permitird que 61 docentes reciban
capacitaciones virtuales para mejorar su practica pedagogica y que 428 familias sean sensibilizadas sobre la importancia de qgue
sus hijos culminen sus estudios bdsicos”, comentd Oscar Caipo Riccl, 5ocio Principal de KPMG y ex presidente de CARE en Peru.

El proyecto, que desde el 2016 ha beneficiado a mas de 15,000 estudiantes, busca que las nifias, nifios y adolescentes de zonas
rurales en Huancavelica, Cajamarca, Amazonas y Lambayeque, culminen la secundaria en edad oportuna y con habilidades para
la vida. Marili Martens, Directora Nacional de CARE Peru, sostiene que: “frabajamos con toda la comunidad, docentes, directivos
de las diversas instifuciones y madres y padres de familia. Es una propuesta gue comprende a fodos los actores con la finalidad
de que las niias puedan lograr esos suerios a los que tienen derecho”.

Para continuar apoyando a CARE por sexto afo consecutivo, KPMG desplegd una serie de iniciativas a lo largo del 2020 e
inicios de 2021, en medio de la pandemia, como el aporte voluntario de sus socios, la colaboracion de su gente a través de
donaciones desde sus planillas, o la celebracion del 6to torneo de golf KPMG 2021 que fue virtual, en el que mas de 75 ejecutivos

se unieron para no dejar de colaborar con el proyecto un afio mas.
“Ser una de los principales aliados del programa Nifias con Oportunidades nos llena de alegrio, ya que sabemos que con las

herramientas y el soporte adecuado, las nifaos pueden convertirse en mujeres empoderadas con mads oportunidades para
trabajar, ser independientes y construir un mejor futura , preciso Oscar Caipo.
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