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En las relaciones 
de trabajo 



En las 
comunicaciones 
internas 

Automatización de Tareas Repetitivas: 
La IA puede asumir tareas rutinarias como el envío de 
recordatorios, boletines informativos, y actualizaciones 
generales 



En las 
comunicaciones 
internas 

Asistentes Virtuales: Los chatbots y asistentes 
virtuales, impulsados por IA, pueden responder 
consultas comunes de los empleados en tiempo real, 
desde preguntas sobre políticas de la empresa hasta la 
localización de recursos específicos. 



En las 
comunicaciones 
internas 

Análisis de Sentimiento: Mediante el análisis 
de datos y el procesamiento del lenguaje natural, la IA 
puede evaluar el tono y el sentimiento de la 
comunicación interna 



En las 
comunicaciones 
internas 

Personalización de la Comunicación: La 
IA puede segmentar a los empleados y personalizar la 
comunicación basada en sus roles, ubicaciones o 
preferencias individuales 



En las 
comunicaciones 
internas 

Mejora en la Retroalimentación: La IA 
facilita la recopilación y análisis de feedback de los 
empleados a través de encuestas inteligentes que se 
adaptan en tiempo real según las respuestas 



En las 
relaciones 
laborales  
Politicas internas 

Licencias  

Desconexión digital  

Acoso laboral 

Otras materias en las relaciones laborales  



Inteligencia 
Artificial con 

sumo cuidado 
 


