


Formamos a las mujeres y 
organizaciones que harán que 
América Latina tenga una 
economía digital más diversa, 
inclusiva y competitiva.

Nuestra
Misión



Economía digital más diversa, 
inclusiva y competitiva, que abra 

oportunidades para todas las 
personas.

Impacto sistémico2 líneas de acción 
para un mayor impacto

Laboratoria for Women

Bootcamp para mujeres 
HSE + FED/UXD + Agile + Inserción laboral 

Laboratoria for Business

Talent Partner para empresas 
Colocación de talento + Corporate Training

Más empresas 
aprovechando todo su 
talento en la era digital

Más mujeres 
creando 

tecnología
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s 5+1.200

Laboratorians egresadas 

80%
Porcentaje de 
empleabilidad

X
Incremento 
de ingreso3

+4.000
Estudiantes corporativos

+40
Compañías con 
entrenamiento 
corporativo

+17 Sectores diferentes en 
entrenamiento corporativo

+450
Compañías
contratantes



Cuatro estrategias para 
el marketero del futuro



Conoce tu espacio 
de MERCADO



Espacio de mercado

Industria
(value input)

Zapatillas deportivas

Resultado esperado 
del producto

(value output)

Manejo y cuidado de la salud



Espacio de mercado



Espacio de mercado

Industria
(value input)

Educación práctica para el trabajo

Resultado esperado 
del servicio

(value output)

Talento de calidad, ejecutar mi 
transformación digital, mantener 

competitividad, atraer talento, 
desarrollar productos digitales



Espacio de mercado

Industria
(value input)

Educación técnica práctica 
para el trabajo

Resultado esperado 
para empresas

(value output)

Talento de calidad, ejecutar mi 
transformación digital, mantener 

competitividad, atraer talento, productos 
de valor agregado

Mercado
Mindset, identificar y potenciar talento de calidad, descubrir 

capacidades, adecuar ecosistemas, cultura de trabajo



Personaliza EXPERIENCIAS



Indispensables para nuestros clientes

La personalización significa volverse indispensable para los clientes

Customer Lock-on
...con cada interacción, la relación se vuelve más 
inteligente y fuerte para que la empresa pueda ser 
más proactiva y precisa sobre la experiencia del 
cliente, por lo que ...



Vitaminas Analgésicos

Tengo que tenerloMe gustaria tenerloMuy poco valor Mucho valor

Enfocarnos en desarrollar productos de valor





Experimenta, mide 
y APRENDE



● Compañías son organismos que 
aprenden

● Una empresa decide si quiere 
aprender rápido o aprender 
lento

● Usa el “método científico” 
(prueba, error y aprendizaje)

● Cultura de aprendizaje
● Empoderar equipos con control 

end-to-end de las iniciativas



¿Cómo empezar? - Testeando el problema

“Pronto! El servicio 
disponible. Suscríbete 

para saber más”



¿Cómo empezar? - Testeando el problema

¿Será necesario seguir 
enfocados en TODOS los 
servicios? O nos 
enfocamos en eso?

Mucha gente interesada en servicios 
para mascotas. 



¿Cómo seguimos? - Testeando el problema



¿Cómo seguimos? - Testeando una solución 



Kmimos - testeando la solución con una fachada



Kmimos - mejora continua en el tiempo



Transforma tus datos 
en CONOCIMIENTO



El recurso más valioso del mundo ya no 
es el petróleo, es la data.



Las organizaciones que ganan son las que  tienen la capacidad de 
convertir data en conocimiento y utilizar ese conocimiento para 
diseñar mejores experiencias e impulsar el negocio.

Diseño basado en data

“El reto es convertir la información en conocimiento, y 
usar ese conocimiento para darle a los clientes lo que 
quieren”

-Francisco Gonzalez, CEO BBVA



Un nuevo enfoque a 
la educación técnica
orientada al

(web dev. + soft skills + agile)
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Línea Base

Exámen

Entrevista Pre-admisión Selección Final

Pre-work

12000 leads, 4000 postulantes, 9% aceptadas



“Confiamos en Dios, para todos los demás 
traigan la data”

William Deming



Gracias
@hermanmarin

http://empresas.laboratoria.la


